T\\{;/II Agrupamento de Escolas de g B
;\Ié; CARREGAL DO SAL ;@ %{}‘%ﬁ%ﬁ%s A | Ewousero
AVISO
AVISO CONTRATACAO DE ESCOLA 2026/2027

TECNICO(A) DE MASSAGEM

Herminio Alexandre Ribeiro Cunha Marques, Diretor do Agrupamento de Escolas de Carregal do Sal, torna
publico que se encontra aberto, por um periodo de 3 dias Uteis, a partir da data de publica¢do na aplicagdo

SIGRHE (https://sigrhe.dgae.medu.pt/openerp/login ) da Agéncia para a Gestdo do Sistema Educativo (AGSE),

o procedimento concursal para selegdao e recrutamento de um Técnico Especializado. A contratagao serd

efetuada ao abrigo do Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio e demais legislacdo aplicavel.

Modalidade de contrato de trabalho Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo.
Horario 1: 9 horas com términus a 31 de agosto de 2027.

Identificacdo do local de trabalho Agrupamento de Escolas de Carregal do Sal

Exercicio de fungGes especializadas na lecionagdo de
disciplinas da Formagao Tecnoldgica do Curso Profissional de
Massagem Estética e Bem-Estar.

Caracterizagdo das func¢des

Requisitos de Admiss&o Formacio especializada, Licenciatura/Habilitagdo Prépria,
na drea de recrutamento (Massagem e Estética).

Critérios de Sele¢do - Avaliagdo do Portefdlio - 30%
- Entrevista de Avaliagdo de Competéncias —35%
- Nimero de Anos de Experiéncia Profissional na drea - 35%

- Formac3o Académica e Profissional/CAP (na drea de
fungdes a desempenhar) - (10%)
Critérios de ponderagao para a avaliagdo - Projetos na drea das fungdes a desempenhar
de portefdlio dinamizados pelo préprio/a - (10%)
- Planificacdo de um Mdédulo/UFCD a lecionar
{mdximo 1 pagina) — (5%)
- Planificacdo de um tema de um Médulo/UFCD a lecionar
(maximo 3 péginas) - (5%)

Competéncias de comunicagdo/ Capacidade de
Relacionamento - (10%)

Experiéncia Profissional e conhecimento das tarefas e
problemas inerentes ao lugar - (15%)

Motivagdo e Interesse - (5%)

Sentido de Responsabilidade - (5%)

Critérios de ponderagdo para a entrevista
de avaliagdo de competéncias

5 pontos por ano na lecionagdo de Cursos Profissionais de

Crtetioaes ponderagao-ear? GiNuteroide Massagem Estética e Bem-Estar, em Escolas tuteladas pelo
Anos de Experiéncia ME

Profissional . . i
1 ponto por ano na lecionagdo como formador (até ao

maximo de 35 pontos, com data referéncia: (31 de agosto
de 2025).
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e O Portefélio (COM O MAXIMO DE 6 PAGINAS - ver Anexo 1 - Guia Portefélio) deverd ser
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remetido, OBRIGATORIAMENTE, SOB PENA DE EXCLUSAO DO CONCURSO, até a data definida

para apresentacdo de candidaturas, para o endereco contratacaoescola@escsal.com a fim de ser realizada

a respetiva avaliagdo.

e Anexar comprovativo da Habilitacdo Académica.

e Os candidatos sdo ordenados, numa primeira fase, de acordo com os critérios da Avaliacdo do
Portefdlio e NiUmero de Anos de Experiéncia Profissional.

e A aplicagdo do critério Entrevista de Avaliagdo de Competéncias é efetuada por ordem decrescente
da graduagdo Avaliagao do Portefélio + Nimero de Anos de Experiéncia Profissional, aos primeiros
10 candidatos, até a satisfacdo das necessidades.

e Juntamente com a lista de candidatos admitidos a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC),

sera publicado, na pagina oficial do Agrupamento de Escolas de Carregal do Sal (www.escsal.com),

o calendario para a realizagdao da EAC, constituindo esta, a forma oficial de convocatdria.

e A falta a Entrevista (EAC) implica a exclusdo do candidato do processo concursal.

e Em caso de igualdade serdo, sucessivamente, fatores de desempate:
a) O valor obtido na entrevista de avaliagdo de competéncias;
b) O valor obtido na avaliagdo do Portefdlio;

c) O valor obtido no nimero de anos de Experiéncia Profissional.

Horarios a Concurso

Técnicos Especializados Horarios a N2 horas Duragdo
concurso

Formador da disciplina de Formacgéo
Tecnoldgica de:

- Saude e Cuidados de Beleza—112 ano; 1 9 31 de agosto de 2027
- Saude e Cuidados de Beleza — 122 ano.
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ANEXO 1

GUIA PORTEFOLIO (maximo 6 paginas)

Identificagdo, morada, contactos...

A1l — Habilitacdo Académica (assinalar com um X) — Anexar comprovativo

Doutoramento (na area solicitada)
Mestrado (na area solicitada)___
Licenciatura (na area solicitada) ___

Bacharelato/ Formagio Profissional e/ou Profissionalizante (na area solicitada)

A2 — Projetos na area das funcdes a desempenhar dinamizados pelo préprio/a.
Numero

(Descrigdo das atividades...)

A3 — Planificacdo de um Mdédulo/UFCD a lecionar.

A4 - Planificacdo de um tema de um Mo6dulo/UFCD a lecionar.

C - Critérios de ponderagio para o N2 de anos de experiéncia profissional na area.

C1 - N2 anos na lecionacdo de cursos profissionais da area em Escolas tuteladas pelo ME
(Descricdo, local, escola, disciplina...)

C2 — N2 anos na lecionagdo de cursos profissionais em Escolas tuteladas pelo ME/N? anos de
Formador
(Descrigdo, local, escola, disciplina...)



