
                                                                                                                                                                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Excluído a) – Não cumpriu o previsto no Aviso de Abertura (www.escsal.com) - O Portefó l io  ( C O M  O  M Á X I M O  D E  6  P Á G I N A S  -  ver Anexo 1 - Guia Portefólio)  

deverá ser  r e m e t i d o , OBRIGATORIAMENTE , SOB PENA DE EXCLUSÃO DO CONCURSO, até à  data  d e f i n i d a  p a r a  a pre senta ção  de candidaturas, para o 

endereço contratacaoescola@escsal.com a fim de ser realizada a respetiva avaliação.  

 
Carregal do Sal, 29 de agosto de 2018 

 
O Diretor 

           
                                   (Hermínio Alexandre Ribeiro da Cunha Marques) 

 

 Nome Situação 
Pontuação 
Portefólio 

(30) 

Pontuação Anos 
de Experiência 

Profissional (35) 

Entrevista de 
Avaliação de 

Competências (35) 
Total 

CONVOCATÓRIA ENTREVISTA 
DATA /HORA 

1 
Diogo Manuel Andrade de Figueiredo 

Admitido 30 25  55,00 31/08/2018 – 11.40 Horas 

2 
Pedro Miguel da Conceição Agostinho 

Admitido 21 5  26,00 31/08/2018 – 12.00 Horas 

3 
João Carlos Pinheiro Faria 

a) 
     

4 
Luís António de Bragança Serrão 

a) 
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