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A avaliacdo terd em conta o dominio dos conhecimentos/aptidGes e capacidades e 0 dominio das atitudes
e valores, refletindo sempre a progressao do aluno, em relacdo ao seu nivel inicial e, simultaneamente, 0s
diferentes momentos do seu percurso escolar (perspetiva continua da avaliagdo).

A avaliacdo do aluno, em cada um dos periodos, integra a aplicagdo dos fatores de ponderacédo (A) e, no

segundo e terceiro periodos, dos coeficientes de ponderacao (B).

A - FATORES DE PONDERACAQ!

> CONHECIMENTOS/APTIDOES E CAPACIDADES: SABER E SABER FAZER (95%)
M Provas de avaliagio de carater escrito®: 50%
M Oralidade: 30%
M Métodos de trabalho e de pesquisa/Tratamento de informacao: 15%

» ATITUDES E VALORES: SABER SER E SABER ESTAR: (5%)

A avaliacdo final (A F) sera calculada segundo a formula:
AF = (Ex50%) + (Ox30%) + (M/T x15%) + (A/V x 5%)

B — COEFICIENTES DE PONDERACAO
Depois de aplicados os fatores de ponderacdo, a classificagdo a atribuir ao aluno é aferida de acordo com os

coeficientes de ponderacéo inseridos nas férmulas seguintes.?

Aplicacdo dos coeficientes de ponderacéo:
- 2° Periodo: CF2= (1°P +2°P x 2) / 3
- 3° Periodo: CF3=(CF2 x 2+ 3°P) / 3

! A avaliacéo do aluno, em todos os dominios e subdominios, traduz-se pela atribuicéo de um valor de 1 a 20 valores.

% _ Neste item serdo integrados os testes de avaliacdo e outros instrumentos equiparados.

®_ A classificacdo a utilizar é a que resulta da aplicacdo dos fatores de ponderagdo, aproximada as centésimas, e n&o a nota
de pauta.



Dominios de Referéncia / Competéncias

Peso

Instrumentos de Avaliacédo

Compreender

Compreenséo Oral

10%

Leitura

Escrever

Escrita

50%

Falar

Interagdo Oral

10%

Producdo Oral

10%

* Organizacdo de materiais com coeréncia

« Identificacdo/sele¢do e aplicacdo de métodos de

Métodos de trabalho | trabalho adequados as situagdes

e de pesquisa

* Cumprimento de prazos
* Persisténcia nas tarefas

« Identificacdo de ddvidas e dificuldades com vista
a sua superagao

5%

Tratamento da
informacéo

« Consulta de materiais diversificados (dicionarios,
gramaticas, enciclopédias, internet)

« Localizacdo, recolha e uso da informacao
adquirida nestes materiais

* Relacionamento de informagéo e aplicacdo em
novos contextos

10%

Comportamentos,

» Cumprimento de regras adequadas a diferentes
contextos: desenvolvimento de atitudes de
cooperagao

* Respeito pelas regras (respeita colegas e
docentes; ndo interrompe as aulas a desprop6sito;
ndo tem faltas disciplinares; respeita as instalagdes
e 0 ambiente de trabalho....)

atitudes e valores » Comunicagéo com 0s outros respeitando as

diferentes opinides: desenvolvimento de atitudes de
tolerancia e solidariedade

« Envolvimento no trabalho individual e de grupo
na aula e em casa

* Responsabilidade pelas tarefas propostas e
empenho no trabalho realizado

* Desenvolvimento progressivo de atitudes de
autonomia, espirito critico e iniciativa

« Pontualidade

5%

- Atividades de compreenséo oral
- Testes escritos

- Trabalhos escritos (fichas de
trabalho, exercicios de expressao
escrita, fichas gramaticais)

- Atividades de interacéo e
producéo oral

- Observagdo direta
- Caderno diario

- Outros




